Управление образования администрации муниципального образования
«Устьянский муниципальный район»

ПРОТОКОЛ  № 2
                 совещания заместителей директоров по УВР
от 07.02.2022г.

Председатель: Темежникова И.Д., первый заместитель начальника Управления образования
Секретарь: Владимирова Г.В., заведующий отделом дошкольного, общего и дополнительного образования
Всего членов:  27 чел.
Присутствовали:  20 человек /список прилагается/ 
Отсутствовали: Пушкина М.Л., Честнейшина Н.М., Дворник О.Н., Рыпакова М.В., Данилова А.В., Шилова Н.И., Абакумова Л.Г.

Повестка  дня:
1. Анализ выполнения решений совещания заместителей директоров по УВР от 15.11.2021г. /Темежникова И.Д., первый заместитель начальника УО/.

2. Формирование и развитие функциональной грамотности обучающихся как важнейшее условие повышения качества образования:
2.1. О реализации методического проекта «Система методического сопровождения процесса формирования функциональной грамотности обучающихся в условиях муниципальной системы образования на 2021-2024 г.г.» /Темежникова И.Д., первый заместитель начальника УО/.
2.2. О работе ОО по реализации Плана  по формированию функциональной грамотности /Темежникова И.Д., первый заместитель начальника УО/.
2.3. Презентация опыта работы по теме «Развитие функциональной грамотности учащихся средствами учебного предмета «Математика» /Зваричук Т.А., учитель математики, физики МБОУ «ОСОШ №1»/.

3. Оценка качества управленческих механизмов. О показателях мотивирующего мониторинга управления муниципальной системой качества образования. О принятии управленческих решений:
3.1. О муниципальной программе по совершенствованию механизмов управления качеством образования на 2021-2024г.г. Показатели результативности муниципальной Программы /Темежникова И.Д., первый заместитель начальника УО/.
3.2. Об экспертизе соблюдения требований, установленных ФГОС общего образования /Кузнецова М.В., заместитель директора по УВР МБОУ «Малодорская СОШ»/.
3.3. Анализ результатов успеваемости и качества знаний по итогам 2 четверти, 1 триместра 2021-2022 учебного года /Владимирова Г.В., заведующий отделом дошкольного, общего и дополнительного образования /.
3.4. Итоги реализации проекта 500+ в образовательных организациях Устьянского района /Владимирова Г.В., заведующий отделом дошкольного, общего и дополнительного образования/.
3.5. О подготовке образовательных организаций муниципальной системы образования к переходу на обновленные ФГОС с 1 сентября 2022г. /Темежникова И.Д., первый заместитель начальника УО/.
3.6. О системе непрерывного повышения квалификации педагогов. Работа с ЦНППМП по выявлению профессиональных дефицитов и построения ИОМ /Темежникова И.Д., первый заместитель начальника УО/.
3.7. О проведении оценочных процедур: итоговое сочинение, итоговое собеседование, ВПР /Владимирова Г.В., заведующий отделом дошкольного, общего и дополнительного образования/.

4. О правилах размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации /Темежникова И.Д., первый заместитель начальника УО/.

5. О проведении районных педагогических чтений по теме «Современное образование: новые требования, новые возможности» /Темежникова И.Д., первый заместитель начальника УО/.

По первому вопросу Темежникову И.Д., первого заместителя начальника УО, которая довела до сведения информацию о выполнении решений совещания заместителей директоров от 15.11.2021г., протокол №1.
РЕШИЛИ:
1. Принять к сведению информацию об исполненных решениях.

По второму вопросу слушали Темежникову И.Д., первого заместителя начальника УО, которая ознакомила с информацией:
2.1. О реализации методического проекта «Система методического сопровождения процесса формирования функциональной грамотности обучающихся в условиях муниципальной системы образования на 2021-2024 г.г.»;
РЕШИЛИ:
1. Принять в работу методический проект по ЕМТ муниципальной системы образования «Система методического сопровождения процесса формирования функциональной грамотности обучающихся в условиях муниципальной системы образования на 2021-2024 г.г.». Ответственные – члены МЭС.
Срок – февраль 2022г. Ответственные – заместители директоров по УВР
2. Ознакомить с содержанием проекта методического сопровождения по работе над ЕМТ педагогов образовательных организаций. Обратить внимание педагогов на индикаторы проекта. 
Срок – до 01.03.2022г. Ответственные – заместители директоров по УВР

2.2. О работе ОО по реализации Плана  по формированию функциональной грамотности. И.Д. отметила необходимость контроля исполнения школьного плана по формированию ФГ. Был дан анализ курсовой подготовки по формированию ФГ по состоянию на 31.12.2021г.:
- педагогов в ОО - 377 чел.
- прошли курсы по ФГ в АО ИОО - 54 чел., 14,3%
- прошли курсы по ФГ на других сайтах - 45 чел., 11,9%
- всего прошли курсы по ФГ - 26,2%
- зарегистрировано ну курсы по ФГ в АО ИОО - 22 чел., 5,8 %
- зарегистрировано курсы по ФГ на других сайтах - 69 чел., 18,3%
- всего зарегистрировано на курсах по ФГ – 24%
Значит 50% педагогов образовательных организаций к концу 2021-2022 учебного года пройдут КПК по вопросам формирования ФГ.
	Прошли и зарегистрированы, 50% и выше на 31.12.2021г.
	Прошли и зарегистрированы, менее 50% на 31.12.2021г.
	Прошли и зарегистрированы, 
0% на 31.12.2021г.

	ОСОШ № 1 – 65,5%
	Малодорская СОШ – 47%
	Глубоковская ОШ – 0%

	Бестужевская СОШ – 53% 
	Илезская СОШ – 42,8%
	

	Квазенгская ОШ – 67%
	Орловская  ОШ – 37,5%
	

	Березницкая ОГ – 100%
	Ульяновская СОШ – 35%
	

	Едемская ОШ – 100%
	ОСОШ № 2 – 34%
	

	Лойгинская СОШ – 70%
	Дмитриевск. СОШ – 33,3%
	

	Строевская СОШ – 70,5%
	Киземская СОШ – 30%
	

	Плосская ОШ – 100%
	Устьянская СОШ – 26%
	

	Синицкая ОШ – 62,5%
	Ростовская ОШ – 9%
	


Ресурс по функциональной грамотности обязательно должны использовать учителя математики и естественно-научного цикла. Учитывая данные статистики, полученные по состоянию на 31.12.2021г. в образовательных организациях Устьянского района создано 139 работ, однако не во всех образовательных организациях работы проверяются (МБОУ «Бестужевская СОШ», МБОУ «ОСОШ №1», МБОУ «Ульяновская СОШ») или проверяются не в полном объеме. 
РЕШИЛИ:
1. Проанализировать статистику по образовательной организации (включая ФИЛИАЛЫ), для выявления педагогов (особенно учителей математики и естественнонаучного цикла), не принимающих участие в работе с ресурсом. 
Срок – до 01.03.2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

2. Активизировать работу общеобразовательной организации (включая ФИЛИАЛЫ) по формированию функциональной грамотности обучающихся, указав на неукоснительность проверки созданных и выполненных обучающимися работ в полном объеме.
Срок – постоянно. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

3. Контролировать вопросы курсовой подготовки по ФГ.
 Срок – февраль-май 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

4. Активизировать регистрацию на курсы по ФГ следующим ОО: Орловская  ОШ, Ульяновская СОШ, ОСОШ № 2, Дмитриевская СОШ, Киземская СОШ, Устьянская СОШ, Ростовская ОШ. 
Срок – февраль-май 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

5. Сделать анализ участия педагогов образовательных организаций муниципальной системы образования в курсовой подготовке по ФГ. 
Срок – май 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

2.3. Презентация опыта работы по теме «Каждая проблема имеет решение» (формирование функциональной грамотности через применение кейс-технологий), Зваричук Т.А., учителя математики, физики МБОУ «ОСОШ №1».
РЕШИЛИ:
1. Педагогам всех образовательных организаций муниципальной системы образования апробировать и внедрять в учебно-воспитательный процесс технологии, обеспечивающие формирование функциональной грамотности учащихся
Срок – постоянно. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

2. На заседаниях школьных предметных сообществ изучать опыт педагогов по формированию функциональной грамотности обучающихся в рамках предметных областей.      
Срок – постоянно. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

По третьему вопросу слушали:
Темежникову И.Д., первого заместителя начальника УО, которая ознакомила с информацией:
3.1. О муниципальной программе по совершенствованию механизмов управления качеством образования на 2021-2024г.г. Показатели результативности муниципальной Программы.
РЕШИЛИ:
1. Заполнить показатели результативности муниципальной Программы по совершенствованию механизмов управления качеством образования за 2021 год в разрезе каждой образовательной организации.
Срок – до 16 февраля 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

3.2. Об экспертизе соблюдения требований, установленных ФГОС общего образования Кузнецова М.В., заместитель директора по УВР МБОУ «Малодорская СОШ» довела до сведения информацию о: 
РЕШИЛИ:

3.3. Владимирова Г.В., заведующий отделом дошкольного, общего и дополнительного образования сделала развернутый анализ результатов успеваемости и качества знаний по итогам 2 четверти, 1 триместра 2021-2022 учебного года.
РЕШИЛИ:
1. Определить одним из приоритетных направлений работы образовательных организаций муниципальной системы образования – совершенствование деятельности по повышению качества знаний учащихся.
Срок – постоянно. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

2. В каждой образовательной организации выявить причины снижения результатов обучения, разработать меры по повышению качества образования на всех уровнях.
Срок – до 21 февраля 2021г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

3. В каждой образовательной организации организовать постоянную систематическую работу в части контроля и оценки качества образования (Положение о ВСОКО, Программа повышения качества образования, ВШК, мониторинг, внутренний аудит)
Срок – до июня 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

4. Взять под личный контроль качество преподавания учебных предметов и подготовки выпускников
Срок – до июня 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

5. Каждой образовательной организации предоставить в Управление образования программу повышения качества образования.
Срок – до 1 марта 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

3.4. Владимирова Г.В., заведующий отделом дошкольного, общего и дополнительного образования ознакомила с итогами реализации проекта 500+ в образовательных организациях Устьянского района.
РЕШИЛИ:
[bookmark: _GoBack]1. Образовательным организациям с низкими образовательными результатами продолжить работу по реализации антирисковых программ и программ среднесрочного развития, которые разрабатывали в прошлом году.
Срок – до конца 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

3.5. Темежникова И.Д., первый заместитель начальника УО, довела информацию о подготовке образовательных организаций муниципальной системы образования к переходу на обновленные ФГОС с 1 сентября 2022г. Приказом Управления образования от 29 декабря 2021г.  № 568 утверждены:
- муниципальный план мероприятий по обеспечению постепенного перехода образовательных организаций муниципальной системы образования на обновленные ФГОС НОО и ФГОС ООО;
- дорожная карта по введению обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО;
- каждой образовательной организации необходимо разработать школьный план мероприятий, обеспечивающий введение обновленных ФГОС до 20 января 2022г.
	


Наименование ОО
	Количество педагогов в школе
	Количество педагогов, планирующих работать по обновленным ФГОС НОО
	Количество педагогов, зарегистрированных на ПК по обновленным ФГОС НОО
	Количество педагогов, планирующих работать по обновленным ФГОС ООО
	Количество педагогов, зарегистрирован
ных на ПК по обновленным ФГОС ООО

	ОСОШ №1
	58
	4
	4
	?
	2

	ОСОШ № 2
	44
	2
	6
	13
	11

	Бестужевская СОШ
	15
	3
	2
	8
	8

	Квазеньгская ОШ
	6
	1
	1
	0
	3

	Глубоковская ОШ
	6
	2
	1
	3
	0

	Березницкая ОГ
	27
	3
	4
	12
	8

	Едемская ОШ
	10
	1
	1
	9
	2

	Дмитриевская СОШ
	15
	2
	2
	10
	3

	Илезская СОШ
	14
	1
	4
	10
	6

	Киземская СОШ
	30
	1
	3
	10
	7

	Лойгинская СОШ
	10
	1
	2
	7
	7

	Малодорская СОШ
	19
	1
	1
	11
	6

	Ульяновская СОШ
	17
	1
	1
	7
	6

	Ростовская ОШ
	11
	1
	1
	5
	2

	Строевская СОШ
	17
	2
	2
	7
	1

	Плосская ОШ
	9
	2
	2
	6
	5

	Устьянская СОШ
	50
	11
	11
	33
	24

	Орловская ОШ
	8
	1
	1
	8
	7

	Синицкая ОШ
	8
	1
	2
	6
	6

	Монтессори
	2
	2
	1
	0
	0

	
	377
	43
	52
	165
	114


Количество педагогов ОО, планирующих работать по обновленным ФГОС НОО – 43чел.
Зарегистрированы на курсы по обновленным ФГОС НОО – 52 чел., 120,9%
Количество педагогов ОО, планирующих работать по обновленным ФГОС ООО – 165чел.
Зарегистрированы на курсы по обновленным ФГОС НОО – 114 чел., 69%
РЕШИЛИ:
1. Каждой образовательной организации предоставить в Управление образования школьный план мероприятий, обеспечивающий введение обновленных ФГОС.
Срок – до 14 февраля 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

2. Каждой образовательной организации обеспечить выполнение плана мероприятий по введению обновленных ФГОС.
Срок – до 01 июня 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

3. В каждой образовательной организации провести дополнительную разъяснительную работу о необходимости прохождения обучения по обновленным ФГОС как педагогического состава школы, так и управленческих команд.
Срок – до 01 июня 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

4. Взять под личный контроль повышение квалификации педагогических работников. Обеспечить регистрацию педагогов образовательных организаций на курсы повышения квалификации по обновленным ФГОС.
Срок – до 01 июня 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

3.6. Темежникова И.Д., первый заместитель начальника УО информировала о системе непрерывного повышения квалификации педагогов и работе с ЦНППМП по выявлению профессиональных дефицитов и построения ИОМ.
РЕШИЛИ:
1. Проводить разъяснительную работу с педагогами образовательных организаций по прохождению диагностики профессиональных дефицитов, необходимую для разработки и реализации ИОМа.
Срок – до 01 мая 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

2. Осуществлять контроль педагогов образовательных организаций за процессом прохождения ИОМа в установленные сроки. 
Срок – до 01 мая 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

3.7. Владимирова Г.В., заведующий отделом дошкольного, общего и дополнительного образования довела до сведения информацию о проведении оценочных процедур: итоговое сочинение, итоговое собеседование, ВПР.
РЕШИЛИ:
По четвертому вопросу слушали Темежникову И.Д., первого заместителя начальника УО, которая информировала о правилах размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательной организации (Постановление Правительство РФ от 20 октября 2021г. №1802).
РЕШИЛИ:
1. Привести в соответствие с требованиями сайты образовательных организаций. Обновить на сайтах актуальную информацию и заполнить пустые разделы.
Срок – до 01 марта 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.

По пятому вопросу слушали Темежникову И.Д., первого заместителя начальника УО, которая довела до сведения информацию о проведении районных педагогических чтений по теме «Современное образование: новые требования, новые возможности»
РЕШИЛИ:
1. Мотивировать педагогов образовательных организаций  на участие в районных педагогических чтениях.
Срок – до 01 марта 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.
2. Провести анализ актуального опыта педагогов образовательных организаций для участия в районных педагогических чтениях.
Срок – до 01 марта 2022г. Ответственные – заместители руководителей по УВР.



                                                Секретарь -                                       /Владимирова Г.В./






